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Nombre de la organización
Pronatura Sur A. C.

Estatuto Legal
Asociación Civil

Fecha de Constitución
9 de julio de 1993

Acta Constitutiva
Notaría 62, No. 5337, Vol. 87

CLUNI
PCI930709701C

Domicilio
Calle Franz Bloom 4, Barrio Cuxtitali, 
Sn Cristóbal de Las Casas, Chiapas, CP 
29230. 

Página web
www.pronatura-sur.org

Correo electrónico institucional
direccion@pronatura-sur.org 

Teléfono
+52 (967) 67 8-5000

Datos
institucionales
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Conoce al equipo de  
Pronatura

Romeo Domínguez Barradas
Dirección General
romeo@pronatura-sur.org  Silvia 

Silvia Llamas Prado
Coordinación Operativa
sllamas@pronatura-sur.org

Claudia Macías Caballero
Conservación
cmacias@pronatura-sur.org

Guillermo Velasco Barajas
Forestería Comunitaria y Producción 
Sustentable
gvelasco@pronatura-sur.org

Roberto Hernández Ugalde
Fortalecimiento de Capacidades para la 
Sustentabilidad
rhugalde@pronatura-sur.org

Silvia Trujillo Villafuerte
Administración y Finanzas
strujillo@pronatura-sur.org
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¿Cuál es nuestra misión?

Conservar los ecosistemas y sus procesos, 
promoviendo sociedades diversas y equitati-
vas en armonía con la Tierra.

¿Cuál es nuestra visión?

Ser la organización mexicana que logre con-
servar las regiones de alto valor ecológico 
en el sur de México mediante el empodera-
miento de las comunidades y organizaciones 
locales; la colaboración con agentes públicos 
y privados y; la formación de personas para 
que vivan en armonía con la Tierra.

Filosofía 
institucional

¿Quiénes somos?

Somos una organización mexicana reconoci-
da por su contribución a la conservación de 
regiones de alto valor ecológico en el sur de 
México.

Nuestros procesos regionales se basan en el 
empoderamiento de las comunidades y or-
ganizaciones locales, con quienes se desarro-
llan modelos innovadores de conservación 
de la biodiversidad y manejo sostenible de 
recursos naturales, mejorando su capacidad 
de adaptación al cambio climático. 

Hemos ampliado nuestro impacto a través de 
la articulación de voluntades y redes de cola-
boración que orientan las políticas públicas y 
a través de la formación y el fortalecimiento 
de las capacidades para atender los retos de 
la conservación y el desarrollo.

Logramos sembrar en las nuevas generacio-
nes valores orientados a la conservación de 
la naturaleza, la solidaridad y la sustentabili-
dad.
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¿Cuáles son nuestros valores?

Honestidad: 
Creemos en el valor de nuestra palabra y por 
ello nos comprometemos a actuar bajo los 
principios de honradez, justicia y rectitud y 
a ser congruentes con lo que decimos y ha-
cemos.

Responsabilidad:
Hacemos lo que nos corresponde utilizando 
nuestra inteligencia y creatividad para sor-
tear los problemas que nos podrían impedir 
cumplir con nuestros compromisos.

Compromiso:
Estamos comprometidos con los ecosiste-
mas y con las personas con las que nos vin-
culamos. Trabajamos día a día para lograr 
nuestros objetivos.

Respeto:
Reconocemos que todas las personas son 
valiosas por lo que tomamos en cuenta los 
deseos, derechos y sentimientos de los otros 
en cada una de las acciones que realizamos.

Diversidad:
Estamos convencidos que lo que más enri-
quece al mundo es la diversidad, por lo que la 
promovemos en nuestro espacio de trabajo.

Equidad: 
Promovemos la igualdad de condiciones en-
tre hombres y mujeres sin distinción de edad, 
sexo, condición social, económica o de salud.

Congruencia:
Todo lo que decimos está en consonancia 
con lo que hacemos. Practicamos nuestros 
principios en todas las actividades que rea-
lizamos.

Justicia:
Creemos que hay que dar a cada persona lo 
que le corresponde abogando siempre por el 
respeto a sus derechos humanos.
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¿Cuáles son nuestros objetivos?

Catalizar estrategias y experiencias de apro-
piación, manejo sostenible y conservación de 
los ecosistemas promoviendo su funcionalidad 
y resiliencia para la mitigación y adaptación al 
cambio climático asegurando la participación 
de los actores locales. 

Incidir en las políticas públicas para mejorar su 
pertinencia y la coordinación intersectorial; en 
particular en aquellas que impactan al manejo del 
territorio, la biodiversidad y el desarrollo social.

Fortalecer de manera estratégica a organiza-
ciones de base, redes e instituciones locales 
para mejorar sus capacidades técnicas, de go-
bernanza y organizativas encaminadas a la inci-
dencia en la conservación y la sustentabilidad.

Promover una cultura de participación social 
incluyente orientada a la toma de decisiones 
en torno al desarrollo sustentable y la conserva-
ción tomando como base la experiencia y cono-
cimiento previos.

Generar alternativas de desarrollo rural de 
baja emisiones, basadas en la integralidad del 
manejo del territorio y en la promoción de mer-
cados diversificados y alternativos.
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Conservación de la
Biodiversidad 
Oaxaca, Chiapas, Guatemala, 
Honduras
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Regiones y principales ejes
 de trabajo en curso

Fortalecimiento de 
Capacidades para la 
Sustentabilidad
San Cristóbal de las Casas, Chiapas

03

Forestería Comunitaria
y Producción Sustentable 
Chiapas, Guatemala

Coordinación del 
GFC Task Force México
Jalisco, Oaxaca, Chiapas, Tabasco, 
Campeche, Yucatán, Quintana Roo

En Pronatura Sur trabajamos para que la 
conservación y restauración de la biodi-
versidad sea un esfuerzo permanente 
que promueva alternativas de uso y ma-
nejo de recursos naturales para el bien-
estar de los ecosistemas y las comunida-
des que los habitan. Por ello, llevamos a 
cabo acciones sustantivas en materia de 
conservación de la biodiversidad, forta-
lecimiento de capacidades para la sus-
tentabilidad, forestería comunitaria y 
producción sustentable y GCF Task Force 
México. 
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En materia de forestería comunitaria y pro-
ducción sustentable, implementamos prác-
ticas de manejo forestal sostenible e inclusión 
de criterios de conservación de la biodiversi-
dad en el bosque de pino-encino en Chiapas. 
También nos ocupamos del fortalecimien-
to de capacidades y buenas prácticas de un 
modelo silvopastoril y agroforestal, así como 
en relación al aprovechamiento de la resina. 
Avanzamos en la creación de un “Modelo Re-
gional de Forestería Comunitaria” derivado 
de la conservación activa de los bosques y el 
manejo integral del paisaje en la Sierra Madre 
de Chiapas.

Por último, continuamos coordinando el  
Grupo de Trabajo de Gobernadores por 
el Clima y Bosques en México ( GFC Task 
Force México) a través del acompañamiento 
a los siete estados miembro: Jalisco, Oaxaca, 
Chiapas, Tabasco, Quintana Roo, Yucatán y 
Campeche en el fortalecimiento de sus pla-
nes de acción para reducir la deforestación y 
degradación de los bosques y selvas. A nivel 
comunitario, trabajamos en el mejoramiento 
de prácticas productivas de resina, miel, ca-
cao y carne en seis estados GCF. 

Con estas acciones, buscamos fortalecer los 
objetivos estratégicos que nos hemos plan-
teado como organización y, más allá de ello, 
promover la responsabilidad compartida 
frente al cuidado y conservación de la natu-
raleza, pues sabemos que la participación co-
lectiva es un detonante para que los cambios 
sociales y sistémicos sucedan.

Todo ello, también hace parte de una apuesta 
que tenemos como organización: trabajar de 
manera coordinada con otros organismos de 
la sociedad civil, con instituciones públicas, 
académicas y del sector privado, así como de 
cooperación internacional, pues sólo juntas 
y juntos podremos construir un mejor futuro 
para nuestro planeta. 

En materia de conservación de la biodiver-
sidad, realizamos actividades de restaura-
ción y manejo de bosques en el marco de la 
Alianza para la Conservación de los Bosques 
de Pino Encino de Mesoamérica. También tra-
bajamos en la propagación, diversificación y 
uso de plantas nativas para polinizadores y 
aves; llevamos a cabo un monitoreo de aves 
acuáticas y playeras; realizamos nuestra Cam-
paña Anual de Reforestación y; desarrollamos 
una estrategia de comunicación para difundir 
y socializar actividades en aras de conformar 
una ciudadanía activa e informada. 

En materia de fortalecimiento de capaci-
dades para la sustentabilidad, trabajamos 
para la conservación y aprovechamiento de 
la Reserva Ecológica de Moxviquil y el Orqui-
deario Moxviquil y llevamos a cabo el diseño, 
planeación y la implementación de progra-
mas, cursos, talleres y recorridos con un enfo-
que ambiental. También realizamos activida-
des en torno a la construcción de diferentes 
ecotecnologías que fungen como alternati-
vas que favorecen el cuidado del medio am-
biente y; en la formación de Comunidades 
Educativas hacia la Sustentabilidad, a través 
de interacciones lúdicas y pedagógicas con 
los diferentes ecosistemas representativos de 
la Cuenca del Valle de Jovel en Chiapas.
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2022

Realización de Foros en línea:  AVEFORUM, con un 
alcance de 8 mil 200 interacciones y 4 mil reproducciones 
en Facebook.

Implementación de 12 recorridos de observación de 
aves en San Cristóbal de las Casas y Tuxtla Gutiérrez en 
colaboración con otras organizaciones.

Establecimiento de  26 mil 500 plantas de 8 especies 
forestales en 27 hectáreas en el Ejido Monterrey y Juan 
Sabines con la participación de 42 personas ejidatarias 
y avecindadas en la Microcuenca El Pando, ubicada en 
la Sierra Madre de Chiapas.

Entrega de plantas a  más de 70 personas de 52 
localidades en Ejido Monterrey y Juan Sabines.

Propagación de 52 mil plantas de 20 especies de árboles 
forestales de la región en el Vivero Moxviquil Encinar a 
través de las jornadas de reforestación y restauración.
Rescate de  más de 20 especies de loros y otra fauna 
silvestre en colaboración con Tivú Servicio Veterinario y 
Rescate en el Estado de Chiapas.

Realización de 15 eventos de reforestación social en 
donde participaron 750 personas y  se logró reforestar 
casi 17 mil plantas de 12 especies forestales.

01

Impacto y resultados 
(2015-2022)

Conservación de la
Biodiversidad
Oaxaca, Chiapas, Guatemala, 
Honduras

Plantación en Arboretum

Bosque de pino-encino del 
Ejido La Paz
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Construcción y pilotaje del sitio web “Proyecto Buen Vivir”. 
https://proyectobuenvivir.org/

Realización de 88 muestreos y 67 registros del Golden-
cheeked Warbler (Guatemala: 30, México: 23 y Honduras: 
14).

Implementación del del curso de Ciencia Ciudadana 
“Identificación y Monitoreo de Parvadas Mixtas y el Chipe 
de Mejillas Doradas”, en donde se alcanzaron a más de mil 
personas en línea.

Mantenimiento de mil 649 m2 de jardines urbanos a través 
de prácticas horticulturales.

Establecimiento de 20 nuevas áreas de jardín con 
un enfoque de conservación de aves y polinizadores 
empleando plantas nativas gracias a la donación del vivero 
Moxviquil-Encinar.

Instalación de 2 estaciones Motus  en Santa María Xadani y 
en la Oficina regional de la zona Pacífico Sur de la Comisión 
Nacional de Áreas Naturales Protegidas (CONANP).

2021

Actualización de directorio con datos de 120 actores 
relacionados a las IBAs/AICAs en México.

Actualización de listado de aves para 228 IBAS de México.

Ingreso de más de 700 datos poblacionales, actualizando 
150 IBAs de México en la World Bird Data Base.

Realización de 2 festivales de aves en la Península de 
Yucatán.

Difusión de información relevante sobre polinizadores 
y plantas nativas que ayudan a su conservación en la 
Cuenca del Valle de Jovel.

01Conservación de la Biodiversidad

Jardin de Salvias nuevo en  
San Cristóbal de las Casas, Chiapas

Espátula rosada, actualización de 
directorio IBAs/AICAs en México
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Entrega de más de mil 300 plantas de 64 especies 
nativas y ornamentales para enriquecer las iniciativas 
de Jardines para la Vida (cursos, jardines urbanos 
públicos, privados y reservas.

Más de 8 mil interacciones entre polinizadores/aves 
y plantas de interés en los jardines de la ciudad de 
la Cuenca del Valle de Jovel y cerca de 3 mil 500 
observaciones de biodiversidad dentro de las reservas 
de la Red de Reservas de la Cuenca del Valle de Jovel; 
a través de la participación de 132 pobladores en 
proyectos de ciencia ciudadana.

Entrega de 17 mil 400 árboles de Vivero Moxviquil-
Encinar para beneficiar a más de 50 familias de 10 
localidades de los Altos de Chiapas para reforestar 
durante el temporal de lluvias de 2021.

Entrega de más de 8 mil plantas de árboles nativos 
en 45 comunidades de 8 municipios de Chiapas para 
acciones de restauración y reforestación en la Cuenca 
del Valle de Jovel.

A través de un Modelado de Distribución Potencial se 
han estimado 15 millones 700 mil hectáreas de hábitat 
potencial del Golden-cheeked Warbler (Setophaga 
chrysoparia) en el Sur de México y Centroamérica.

Registro de mil 577 individuos de aves pertenecientes 
a 66 especies miembros de las parvadas forrajeras 
mixtas de los bosques templados de pino-encino 
de Centroamérica y 11 Golden-cheeked Warbler 
(Setophaga chrysoparia).

Realización de estudios y análisis para la Ecoregión de 
Bosques de Pino-Encino de Mesoamérica, tales como 
cambios en la cobertura y uso de suelo en los últimos 
10 años (2008-2018), identificando escenarios futuros 
de tendencias de cambio en el hábitat invernal (2023, 
2028 y 2033) del Golden Cheeked Warbler (Setophaga 
chrysoparia). 

01 Conservación de la Biodiversidad

Propagación de plantas para 
polinizadores en San Cristóbal de 

las Casas, Chiapas

Refoestación Tejiendo Conciencias
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Diseño, construcción y puesta en línea de la página 
web de la Alianza para la conservación de los Bosques 
de Pino Encino de Mesoamérica. https://alianza-pino-
encino.org/

Construcción de un micrositio en donde se difunde 
el material y sesiones de intercambio entre México, 
Guatemala y Honduras en temas de manejo forestal 
https://alianza-pino-encino.org/intercambio-fores-
tal-entre-chiapas-y-guatemala

Adhesión de Pronatura Sur a la Alianza Loros Sin 
Fronteras (alianza a nivel Mesoamérica), en cuyo marco 
de colaboración se llevó a cabo el 1er Festival de Loros 
Mesoamericanos en noviembre 2021.

Lanzamiento de la campaña permanente de difusión 
“Plumas pintando Cielos” a través de la cual se han di-
fundido videos, infografías y eventos relacionados a la 
conservación y rescate de loros de México.

Rescate, recuperación y reintegración de 40 loros frente 
blanca a su hábitat natural.

Participación en la colocación de tres Estaciones Motus 
de la Red de Estaciones Motus del Pacífico Mexicano, en 
el Estado de Sinaloa.

Fortalecimiento de capacidades para implementación 
del Proyecto de la Red de Estaciones Motus en el Istmo 
de Tehuantepec.

Entrega de 7 mil 550 plantas de 9 especies forestales 
para reforestar sitios prioritarios de captación de agua a 
52 familias de Ejidos de la Sierra Madre de Chiapas.

Reforestación con 13 mil 600 plantas de 9 especies 
forestales de zonas prioritarias para la recarga de 
manantiales que abastecen a la comunidad del Ejido 
Monterrey.

01Conservación de la Biodiversidad

Golden-cheeked 
Warbler (Setophaga 

chrysoparia)

Xochiquetzal posada 
en un cardo

Página web de la Alianza 
para la conservación de los 
Bosques de Pino Encino de 

Mesoamérica.



Pronatura Sur | Curriculum Vitae14

Alianza estratégica con el Ayuntamiento de Villa Corzo 
Chiapas, en acciones de manejo de cuencas, restauración, 
propagación de especies, manejo forestal y conservación.

Reforestación de áreas de captación e infiltración 
de agua en la Microcuenca El Pando, municipio de 
Villa Corzo, con el fin de asegurar la conectividad 
hidrológica y boscosa en el Área de Protección de 
Recursos Naturales (APRN) La Frailescana.

2020-2019

Reforestación de 91 hectáreas en Campaña 2019.

Restauración de 25 hectáreas en Red de Reservas del 
Valle del Jovel.

Entrega de más de 44 mil plantas nativas a los Viveros 
Moxviquil-Encinar y San Juan Chamula para reforestación. 

Entrega de 39 mil árboles de Quercus.

Análisis de recarga hídrica en 3 mil hectáreas.

Reforestación de más de 91 hectáreas en Valle de Jovel.

Entrega de 39 mil árboles de Quercus.

Análisis de recarga hídrica en 3 mil hectáreas.

Reforestación de más de 91 hectáreas en Valle de Jovel.

Producción de 20 mil plantas de especies nativas en el 
vivero Moxviquil-Encinar.

2018

Documentación de 35,493 registros de aves acuáticas y 
playeras pertenecientes a 56 especies.

01 Conservación de la Biodiversidad
Muestreo de parcelas de 

reforestación

Monitoreo y documentación de 
aves acuáticas
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Entrega de 20,400 árboles a gestores y pequeños 
propietarios.

Restauración ecológica en 50 hectáreas de la Reserva 
Ecológica Huitepec, Moxviquil y Parque Natural El 
Encuentro.

Campaña de Reforestación con mil 400 hectáreas 
beneficiadas.

Reforestación de 6,771 hectáreas de bosque.

Reforestación de 100 hectáreas de bosque en Los  
Altos de Chiapas.

2017

Instalación de cinco huertos biointensivos en 5,080 
metros cuadrados de seis predios de la RENACH.

2016

Zonificación de 54 hectáreas de bosque de pino-
encino del bien comunal de Chan Tontic.

Acreditación de Pronatura Sur A. C. como asesor 
técnico de servicios ambientales, en fortalecimiento 
de capital humano, reforestación y conservación de 
suelos.

Colaboración multinacional entre México, Guatemala 
y El Salvador para proteger los bosques de pino- 
encino de la región Mesoamericana.

2015

Caracterización de 8,827 hectáreas de 53 predios de 
la RENACH para la implementación de estrategias de 
manejo sustentable (2015)

01Conservación de la Biodiversidad

Propagación de plantas y 
Reforestación de hectáreas

Reforestacion Ejido Monterrey, 
Villa Corzo


